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Pressemitteilung                28. Juni 2024 

TOP 100-Award: Ranga Yogeshwar ehrt 
Endress+Hauser für Innovationsleistungen 

Überlingen – Würdigung auf dem Deutschen Mittelstands-Summit: Ranga 
Yogeshwar gratuliert der Endress+Hauser Conducta GmbH+Co. KG aus 
Gerlingen zu ihrer Auszeichnung mit dem TOP 100-Siegel. Die Preisverlei-
hung im Rahmen des Summit findet am Freitag, 28. Juni, in Weimar für 
alle Mittelständler statt, die am Jahresanfang das TOP 100-Siegel erhalten 
haben. Der Wissenschaftsjournalist begleitet den zum 31. Mal ausgetrage-
nen Innovationswettbewerb als Mentor. In dem wissenschaftlichen Aus-
wahlverfahren überzeugte Endress+Hauser in der Größenklasse C (über 
200 Mitarbeiter) besonders in der Kategorie „Innovationsklima“. Das Un-
ternehmen zählt bereits zum neunten Mal zu den Top-Innovatoren. 

In dem anlässlich der Auszeichnung veröffentlichten TOP 100-Unternehmens-
porträt heißt es (Auszug): 

Auf die Analyse von Trinkwasser und noch vieler weiterer Flüssigkeiten mittels 
Messgeräten hat sich Endress+Hauser Conducta spezialisiert. Als eine von vier 
Produktionsgesellschaften der schweizerischen Endress+Hauser-Gruppe hat 
sich der Mittelständler ganz vorn auf dem Markt positioniert. Mit seinen 1.300 
Beschäftigten fertigt er innovative Produkte, die fehlerfreie Messergebnisse im 
Feld und mobiles Arbeiten, ob in der Natur oder im Labor, ermöglichen. „Wir 
konnten uns als Innovationsführer auf diesem Gebiet etablieren“, sagt Ma-
naging Director Dr. Manfred Jagiella. Für ein förderliches Innovationsklima stellt 
das Top-Management die Weichen, indem es gelungene Ideen feiert. Neben 
dem „Celebration Breakfast“, das Ideengeber persönlich vorstellt, finden auch 
Patent-Workshops und ein jährlicher „Innovator‘s Day“ statt. Technische Neue-
rungen werden per Patentanmeldung geschützt. Die Produktivität der Mitarbei-
ter wird hier deutlich: „Wir führen über 1.300 Patente, haben also mehr Patente 
als Mitarbeiter“, berichtet Jagiella. Tatsächlich steuern jedes Jahr 80 Prozent 
der Kollegen neue Ideen bei, die größtenteils zeitnah verwirklicht werden. 

 
Zum vollständigen Porträt geht’s hier: www.top100.de/die-top-innovatoren. 

TOP 100: der Wettbewerb 
Seit 1993 vergibt compamedia das TOP 100-Siegel für besondere Innovationskraft und 
überdurchschnittliche Innovationserfolge an mittelständische Unternehmen. Die wissen-
schaftliche Leitung liegt seit 2002 in den Händen von Prof. Dr. Nikolaus Franke. Franke 
ist Gründer und Vorstand des Instituts für Entrepreneurship und Innovation der Wirt-
schaftsuniversität Wien. Mentor von TOP 100 ist der Wissenschaftsjournalist Ranga Yo-
geshwar. Projektpartner sind die Fraunhofer-Gesellschaft zur Förderung der angewand-
ten Forschung und der BVMW. Die Magazine manager magazin und impulse begleiten 
den Unternehmensvergleich als Medienpartner, ZEIT für Unternehmer ist Kooperations-
partner. Mehr Infos unter www.top100.de. 
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