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Pressemitteilung                28. Juni 2024 

TOP 100-Award: Ranga Yogeshwar ehrt Stanglmeier 
Bau für Innovationsleistungen 

Überlingen – Würdigung auf dem Deutschen Mittelstands-Summit: Ranga 
Yogeshwar gratuliert der Josef Stanglmeier Bauunternehmung GmbH & 
Co. KG aus Abensberg zu ihrer Auszeichnung mit dem TOP 100-Siegel. 
Die Preisverleihung im Rahmen des Summit findet am Freitag, 28. Juni, in 
Weimar für alle Mittelständler statt, die am Jahresanfang das TOP 100-Sie-
gel erhalten haben. Der Wissenschaftsjournalist begleitet den zum 31. Mal 
ausgetragenen Innovationswettbewerb als Mentor. In dem wissenschaftli-
chen Auswahlverfahren überzeugte Stanglmeier Bau in der Größenklasse 
C (über 200 Mitarbeiter) besonders in der Kategorie „Innovationserfolg“. 

In dem anlässlich der Auszeichnung veröffentlichten TOP 100-Unternehmens-
porträt heißt es (Auszug): 

Ressourcenschonend zu wirtschaften ist in der Baubranche nicht selbstver-
ständlich. Für Stanglmeier ist dieses Ziel jedoch verbindlich. Das Familienun-
ternehmen erzeugt die auf dem Firmengelände benötigte Energie zu 90 Prozent 
selbst. Und digitale Prozesse optimieren das gesamte Leistungsangebot – von 
der Projektkonzeption bis zur Steuerung auf den Baustellen im Hoch- und Tief-
bau. „Wir agieren am Puls der Zeit und setzen lösungsorientiert auf digitale Pro-
zesse, angefangen bei internen Workflows über den Datentransfer von der Bau-
stelle zur Verwaltung bis hin zur Maschinentechnik“, berichtet der Geschäfts-
führer Leonhard Wiedemann. Für das Personalmanagement hat der Mittel-
ständler einen Anspruch definiert, der sich auch im Unternehmensmotto wider-
spiegelt: „Erstklassig. Erfolgreich. Ehrlich.“ Leonhard Wiedemann fügt hinzu: 
„Wir wollen zu den Besten gehören und setzen uns konsequent für unsere Mit-
arbeiter ein.“ Man pflegt deshalb eine lebendige Kommunikationskultur, die 
selbstverständlich auch Fragen erlaubt. Jeder Einzelne kann seine Ideen und 
Verbesserungsvorschläge einbringen. Die Teams werden systematisch geför-
dert und qualifiziert. 

 
Zum vollständigen Porträt geht’s hier: www.top100.de/die-top-innovatoren. 

TOP 100: der Wettbewerb 
Seit 1993 vergibt compamedia das TOP 100-Siegel für besondere Innovationskraft und 
überdurchschnittliche Innovationserfolge an mittelständische Unternehmen. Die wissen-
schaftliche Leitung liegt seit 2002 in den Händen von Prof. Dr. Nikolaus Franke. Franke 
ist Gründer und Vorstand des Instituts für Entrepreneurship und Innovation der Wirt-
schaftsuniversität Wien. Mentor von TOP 100 ist der Wissenschaftsjournalist Ranga Yo-
geshwar. Projektpartner sind die Fraunhofer-Gesellschaft zur Förderung der angewand-
ten Forschung und der BVMW. Die Magazine manager magazin und impulse begleiten 
den Unternehmensvergleich als Medienpartner, ZEIT für Unternehmer ist Kooperations-
partner. Mehr Infos unter www.top100.de. 
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