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Pressemitteilung                28. Juni 2024 

TOP 100-Award: Ranga Yogeshwar ehrt SALT AND 
PEPPER für Innovationsleistungen 

Überlingen – Würdigung auf dem Deutschen Mittelstands-Summit: Ranga 
Yogeshwar gratuliert der SALT AND PEPPER Holding GmbH & Co. KG aus 
Bremen zu ihrer Auszeichnung mit dem TOP 100-Siegel. Die Preisverlei-
hung im Rahmen des Summit findet am Freitag, 28. Juni, in Weimar für 
alle Mittelständler statt, die am Jahresanfang das TOP 100-Siegel erhalten 
haben. Der Wissenschaftsjournalist begleitet den zum 31. Mal ausgetrage-
nen Innovationswettbewerb als Mentor. In dem wissenschaftlichen Aus-
wahlverfahren überzeugte SALT AND PEPPER in der Größenklasse C 
(über 200 Mitarbeiter) besonders in der Kategorie „Innovationsklima“. Das 
Unternehmen zählt bereits zum dritten Mal zu den Top-Innovatoren. 

In dem anlässlich der Auszeichnung veröffentlichten TOP 100-Unternehmens-
porträt heißt es (Auszug): 

SALT AND PEPPER ist mehr als ein reiner Engineering- und IT-Dienstleister: 
Mit einem breiten Spektrum an Dienstleistungen in den Bereichen Produkt- und 
Organisationsentwicklung sowie Produktionsoptimierung ist das Unternehmen 
ein gefragter Fortschritts- und Veränderungspartner der Industrie. Als solcher 
müssen die Ingenieure und IT-Spezialisten von SALT AND PEPPER immer fle-
xibel agieren und auf die neuesten Anforderungen der Märkte eingestellt sein. 
Die „SALT AND PEPPER Academy“ bildet die Mitarbeiter deshalb kontinuierlich 
weiter. Schon bei der Auswahl neuer Angestellter achtet das Unternehmen auf 
vorhandenes Fachwissen, Technikbegeisterung, Kreativität und Neugier. „Un-
sere Kollegen brennen dafür, stets auf dem neuesten Stand zu sein. Als ‚Early 
Adopter‘ transferieren wir die neuesten Standards dann umgehend in die Ab-
läufe unserer Kunden“, erläutert Geschäftsführer Sven Scholz. Ein weiterer In-
novationstreiber ist der von SALT AND PEPPER initiierte Innovators-Club. In 
dieser offenen Ideenschmiede tauschen sich über 30 Unternehmen aus diver-
sen Branchen regelmäßig über innovative Methoden und Technologien aus. 

 
Zum vollständigen Porträt geht’s hier: www.top100.de/die-top-innovatoren. 

TOP 100: der Wettbewerb 
Seit 1993 vergibt compamedia das TOP 100-Siegel für besondere Innovationskraft und 
überdurchschnittliche Innovationserfolge an mittelständische Unternehmen. Die wissen-
schaftliche Leitung liegt seit 2002 in den Händen von Prof. Dr. Nikolaus Franke. Franke 
ist Gründer und Vorstand des Instituts für Entrepreneurship und Innovation der Wirt-
schaftsuniversität Wien. Mentor von TOP 100 ist der Wissenschaftsjournalist Ranga Yo-
geshwar. Projektpartner sind die Fraunhofer-Gesellschaft zur Förderung der angewand-
ten Forschung und der BVMW. Die Magazine manager magazin und impulse begleiten 
den Unternehmensvergleich als Medienpartner, ZEIT für Unternehmer ist Kooperations-
partner. Mehr Infos unter www.top100.de. 

http://www.top100.de/die-top-innovatoren

